(oznaczenie pracodawcy) (migjscowos¢, data)

SKIEROWANIE NA BADANIA LEKARSKIE

(wstepne / okresowe / kontrolne»)
Dzialajac na podstawie art. 229 § 4a ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465,z p6zn. zm.), kieruj¢ na
badania lekarskie:

Pana / Panig (¥) ..cc.eeoveeoiieieeie ettt et ettt ettt a R e r et e bbb et e b nnnn
NEPESEL ) v

zamieszkalego / ZamieSzKalg®) .........cocoiiiiiiiiiiiici s ,

(miejscowos¢, ulica, nr domu, nr lokalu)

zatrudnionego / zatrudniong*) lub podejmujacego / podejmujaca*) prace na stanowisku lub stanowiskach pracy

Opis warunkéw pracy uwzgledniajacy informacje o wystgpowaniu na stanowisku lub stanowiskach pracy czynnikow niebezpiecznych,
szkodliwych dla zdrowia lub czynnikéw uciazliwych i innych wynikajacych ze sposobu wykonywania pracy, z podaniem wielkosci
narazenia oraz aktualnych wynikow badan i pomiaréw czynnikoéw szkodliwych dla zdrowia, wykonanych na tym stanowisku/stanowiskach —
nalezy wpisa¢ nazwe

czynnika/czynnikow i wielkos¢/wielko$ci narazenia****):

I. CZYNNIKI FIZYCZNE

1. KOMPUTER lloé¢ godzin ....................

2. HAtAS llos¢ godzin pracy w hatasie .......... natezenie .............

3. WIBRACJA Miejscowa [] Ogéina [] pomiary .............

4. PROMIENIOWANIE Jonizujgce[ ] Nadfioletowe[ ] ~ Podczerwone []  Elektromagnetyczne []

5. MIKROKLIMAT Goracey [] Zimny []

1. PYLY Wymienié jakie:

Il . CZYNNIKI CHERMICZNE Wymienic¢ jakie: Czas pracy: Stezenia:
IV. CZYNNIKI BIOLOGICZNE HBV HCV HIV INNE:

(zaznaczyc¢ wiasciwe)

V. INNE CZYNNIKI

1.NIEKORZYSTNE CZYNNIKI Stanowisko decyzyjne 1 Monotonia Pracy O Narazenie zycia O
PSYCHOSPOLECZNE

2.KIEROWANIE Samochodem (kategoria) ......... O Woézkiem widtowym [[] Maszyng w ruchu O
3.PRACA ZMIANOWA NIE |:| TAK [ NOCNA []

4.PRACA NA WYSOKOSCI Do 3 metréw [] Powyzej 3 metrow [

5.DZWIGANIE CIEZAROW lle kilograméw [ pozycja wymuszona [1  ruchy monotypowe []

Laczna liczba czynnikéw niebezpiecznych, szkodliwych
dla zdrowia lub czynnikéw uciazliwych i innych

wynikajacych ze sposobu wykonywania pracy [ | e
wskazanych w skierowaniu:

podpis pracodawcy
Objasnienia:

*) Niepotrzebne skreslic.

**) W przypadku osoby, ktorej nie nadano numeru PESEL — seria, numer i nazwa dokumentu stwierdzajacego tozsamos¢, a w przypadku
osoby przyjmowanej do pracy — data urodzenia.

**¥) Opisac: rodzaj pracy, podstawowe czynnosci, sposob i czas ich wykonywania.

**%%) Opis warunkow pracy uwzgledniajacy w szczegolnosci przepisy:

1) wydane na podstawie:

a) art. 222 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy dotyczace wykazu substancji chemicznych, ich mieszanin, czynnikéw lub
procesow technologicznych o dziataniu rakotworczym lub mutagennym,

b) art. 2221 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy dotyczace wykazu szkodliwych czynnikéw biologicznych,

c) art. 227 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy dotyczace badan i pomiaréw czynnikow szkodliwych dla zdrowia,

d) art. 228 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy dotyczace wykazu najwyzszych dopuszczalnych stgzen i natgzen
czynnikow szkodliwych dla zdrowia w $rodowisku pracy,

e) art. 25 pkt 1 ustawy z dnia 29 listopada 2000 r. — Prawo atomowe ( Dz. U . z 2021 r .poz. 1941 oraz z 2022 r. poz. 974) dotyczace
wskaznikow pozwalajacych na wyznaczenie dawek promieniowania jonizujacego stosowanych przy ocenie narazenia na promieniowanie
jonizujace;

2) zalacznika nr 1 do rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan
lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow
przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. z 2023 r., poz. 607)

Skierowanie na badania lekarskie jest wydawane w dwoch egzemplarzach, z ktorych jeden otrzymuje osoba kierowana na badania.




